Приложение 1
к Положению 

[bookmark: Par201]                            АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

директора ______________________________________________________________
                         (наименование учреждения)
    1. Фамилия, имя, отчество _____________________________________________
__________________________________________________________________________.
    2. Год рождения ______________________________________________________.
    3. Сведения об образовании, переподготовке, повышении квалификации:
___________________________________________________________________________
  (когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация
___________________________________________________________________________
    по образованию, ученая степень, ученое звание, когда и где повышал
___________________________________________________________________________
                  квалификацию, проходил переподготовку)
__________________________________________________________________________.
    4. Общий стаж работы _________________________________________________.
    5. Стаж работы на руководящей должности ______________________________.
    6. Вопросы, заданные руководителю, и краткие ответы на них. Результат тестирования 
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
    7.   Замечания   и   предложения,  высказанные  членами  аттестационной
комиссии: _________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
    8. Предложения, высказанные аттестуемым директором:
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
    9. Краткая оценка выполнения рекомендаций предыдущей аттестации:
__________________________________________________________________________.
    10. Оценка деятельности аттестуемого директора:
__________________________________________________________________________.
           
    11. Количественный состав аттестационной комиссии ____________________.
                                                        (членов комиссии)
    На заседании присутствовало _____________ членов комиссии.
    Количество голосов: "за" ______________________;
                        "против" __________________;
                        "воздержались" ____________.
    13. Рекомендации аттестационной комиссии ______________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.

Подписи:
Председатель аттестационной комиссии       __________________________
Заместитель председателя                   __________________________
Секретарь                                  __________________________
Члены комиссии:                            __________________________
                                           __________________________
                                           __________________________
                                           __________________________
    Дата аттестации ________________
    С аттестационным листом ознакомлен ____________________________________


Приложение 2
к Положению 



	
	УТВЕРЖДАЮ
Руководитель департамента физической культуры и спорта Новосибирской области 

_________ ___________________
                                              (подпись) (инициалы, фамилия)
                                              "____" _____________ 20___ г.





[bookmark: Par284]                                   ОТЗЫВ
                  об исполнении должностных обязанностей

Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________
___________________________________________________________________________
Занимаемая должность, наименование учреждения ____________________________
___________________________________________________________________________
    1.  Перечень  основных  вопросов,  в  решении  которых принимал участие
аттестуемый  руководитель,  результативность  его  работы  в совокупности с
результатами деятельности учреждения ___________________________________:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    2.   Оценка   профессиональных   и   личностных   качеств  руководителя
(примерный перечень показателей по пятибалльной шкале приведен в таблице):

	       Профессиональные и личностные        
                  качества                  
	        Оценка, баллы        

	
	  1  
	  2  
	  3  
	  4  
	  5  

	Уровень профессиональных знаний, в том числе
знание законов и иных нормативных правовых  
актов Российской Федерации, Новосибирской   
области, касающихся специфики          
деятельности учреждения       
	
	
	
	
	

	Предприимчивость, инициативность,           
оперативность в принятии решений            
	
	
	
	
	

	Умение брать на себя ответственность        
за принятые управленческие решения          
	
	
	
	
	

	Умение целесообразно распределять полномочия
и ответственность среди подчиненных         
	
	
	
	
	

	Умение планировать, координировать          
и контролировать работу сотрудников         
	
	
	
	
	

	Умение мобилизовать коллектив на решение    
поставленных задач                          
	
	
	
	
	

	Стремление к обновлению профессиональных    
знаний, использование современных форм      
и методов управления                        
	
	
	
	
	

	Коммуникабельность                          
	
	
	
	
	

	Умение находить эффективные способы решения 
в конфликтных ситуациях                     
	
	
	
	
	

	Владение приемами межличностных отношений,  
умение создать благоприятную атмосферу      
и поддерживать высокий уровень дисциплины   
в коллективе                                
	
	
	
	
	

	Умение правильно воспринимать критику       
и делать соответствующие выводы             
	
	
	
	
	

	Итого:                                      
	
	
	
	
	



Средняя оценка _______________ баллов.
    3.    Рекомендации    для    аттестуемого    руководителя   
учреждения,  замечания, возможность профессионального и служебного роста:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Заместитель руководителя департамента – 
заместитель председателя комиссии по
аттестации руководителей государственных 
автономных учреждений, подведомственных департаменту

_________ ______________________
                                     (подпись, дата)   (инициалы, фамилия)

С отзывом ознакомлен(а):                _______________ ______________________
                                     (подпись, дата)   (инициалы, фамилия















Приложение 3
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                                  АНКЕТА
                    кандидата на должность директора учреждения

Ф.И.О. ____________________________________________________________________
Дата и место рождения _____________________________________________________
                          (число, месяц, год; наименование населенного
                                      пункта и субъекта РФ)
Место работы, должность ___________________________________________________
Контактные данные _________________________________________________________
                                (телефон, электронный адрес)

Сведения об образовании ___________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
     (полное наименование образовательной организации, дата окончания,
     направление подготовки (специальность), квалификация по диплому)

Сведения   о   повышении   квалификации,   дополнительном  профессиональном
образовании,  способствующем  подготовке  к  решению  задач,  стоящих перед
руководителем образовательной организации, за последние 5 лет
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Сведения  о  работе,  в т.ч. стаж и характер управленческой деятельности за
последние 10 лет __________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Сведения о наградах, почетных званиях _____________________________________
___________________________________________________________________________

Сведения   о  привлечении  к  дисциплинарной,  административной,  уголовной
ответственности ___________________________________________________________

Основные достижения за последние 5 лет (либо за период с момента предыдущей
аттестации до настоящего момента, если состоит в кадровом резерве)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Дополнительные сведения: __________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

                                          _________________________________
                                              (дата, подпись кандидата)


